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IWHO.V 10ce 2030 bUe v Sektoru Zaravoinchi chyoe
18millont pracoviniku po Celem Svete

Dublinska deklarace WHO Lidské zdroje pro zdravi v roce 2017 vyzvala vSechny zemé svéta k navy$eni zdroju

na vzdélavani a vychovu zaméstnancu ve zdravotnictvi.
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Zaravotnicivi'?

Co pohani zmény ve svété
globalniho zdravotnictvi ?

Trendy a prilezitosti ?

Co délaji ostatni ?




L0 ponant Zmeny ve Svete giobaining Zaravotniciv

Prudké zmény v technologiich,
zmény v demografickych
trendech, migrace a dalsi,
vytvareji nove prostredi pro ty,
ktefi pracuji ve zdravotnictvi,
farmacii a socialnich sluzbach.

O
ZlepSovani Trzni sily
technologii Novi hraci zpusobuji zasadni
VyuZiti dat, zmény na trhu a v chovani

noveé technologie a potfeba
zvySeni efektivity

Lidé a jejich potieby Naklady

Demografické zmény a Vzrlstajici naklady na
migrace zpUsobuji zmény zdravotnictvi vytvareji

v poptavce po struktufe a vyznamny tlak na stavajici

mnozstvi péce, ale i v systém a vyvolavaji potiebu
mnozstvi lidskych zdroju zmeény

Konzumni spole¢nost
Pacienti jako konzumenti
vyzaduji vynikajici kvalitu
sluzeb



Souvislosti zmer

Narust

p Starnouci o . Zmény
PoptaVka popu]ace Chl’OﬂICky‘(}h’ Neochota cekat zZivotniho Stylu
onemocnéni
- - Mnozstvi Kvalifikovani .
) Avdml'nvlstratlvnl informaci a provadaji zakladn Rust mezd a
Nabidka prekézky, zpozdéni nastupu\ ukony a obecnd pokles nabidky

nekoordinovanost technologif produktivita V'S prace

The publc Sector faces a Supply & demand paradox ...
JAWS OF DOOM

PG 1

Technologické zmény maiji vyznamny potencial proménit svét tak

—O jak jej zname dnes. Méni potfeby populace a mohou prekonat O
sentiment v8ech hracu, ktefi urCuji smér zdravotnictvi.



[rendy a priezitost

——O Dopady na zdravotnictvi
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—O Dopady na zdravotnictvi

Zména prostredi
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Zdravotnictvi on demand Inovace v pééi Hybridni pracovnici zdravotnickych zafizeni
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Technalogie

00 Zaravotnictvi
TSI DYt [k
skvele, Ze e budau
e sami chiit

Telemedicina

Al

Blockchain

AR a VR

3D tisk i Cerec
Wearables/Implantables

A mnoho dalSich......
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Telemedicing - Recko
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Recko je zemé& mnoha ostrovil a vzdalenych mist. Zavedeni telemediciny znam\eneﬂo dbrovskou
usporu €asu a transportnich nakladud. Pilotni program zahajen v roce 1989.

Nedostupnost primarni péCe znamenala boom soukromych diagnostickych center, které odCerpavaji
vyznamné prostifedky z rozpoctu. Telemedicinska centra jsou pretizena a systém bude smérovat k

v~ s

mnohem vySSi decentralizaci.

Situace v CR: Mame Narodni telemedicinské centrum pfi FNO pod vedenim prof. Miloge
Taborského — fesi monitoring pacemaker(. VSechna kardiocentra pouzivaji monitorované
pacemakery.

EKG pfenos do KC pfi vyjezdu RZS k AKS v Pardubickém kraji od roku 2015. EUC a uLekare.cz

m pripravuiji.zavedeni telemediciny. do. primarni.péece. "
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Al-Umela inteligence

Al je obor informatiky FeSici komplexni ulohy - v principu technologie umoznujici
strojum imitovat lidské chovani.

V roce 1997 porazil IBM Deep Blue Gari Kasparova hrubou silou na strukturovanych
datech.

Dnesdni Al je podstatné rafinovanéjSi. NefeSi nesmysiné postupy a umi zpracovavat
nestrukturovana data.

Uceni stroju lidské fe€i demonstroval systém Google Duplex(Alphabet) v roce 2018.
Tento asistent umi opravdu dobfe délat telefonické rezervace napf. u Iékafe a vede
konverzaci bez toho, aniz by volany poznal, Ze vola stroj. Vytvari chytré robotické
asistenty pro operac¢ni saly a mnoho a mnoho dalSich pomocniku.

m 17

Document Classification: KPMG Confidential



The workload of radiologists increases
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Al je testovani pfi analyze zobrazovacich metod. Algoritmy jsou schopné jiz dnes dosahovat u nékterych metod
lepSich vysledkl nez primérny radiolog rychlosti mnohonasobné pfesahujici rychlost prace ¢lovéka. Ocekavani
jsou nyni nastavena velmi vysoko, ale zatim to jeSté neni ono. Napf. GE Healthcare Critical Care Suit letos
obdrzelo povoleni FDA pro uziti Al algoritmu pfi analyze snimkud rentgenu plic pro detekci pneumotoraxu. To
dokaze vyznamné zkrétit triage pfi uspésnosti 96% a to bez zavislosti na cloudu &i internetu. Systém selektuje
suspektni pripady, které prioritizuje radiologovi.

Svédsko — projekt Accenture pro pomoc osamélym lidem pomoci Al zaznamenal velmi pozitivni vysledky.
Rozeznavani hlasu a komunikace s robotem vybavenym umeélou inteligenci, ktery pomaha osamélym lidem s
komunikaci lidé vyhodnotili tak, Ze skuteCné méli pocit, ze mluvi s zivym Clovékem.
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Evidence zdravotnich zaznamu pomoci technologie blockchain funguje v Estonsku. Technologie
Blockchain je Sifrovana decentralizovana databaze, ktera umozni napf. pacientovi fidit pfistup k jeho
zabezpecenym datovym zaznamim bez obav ze zneuziti i ztraty dat a identity.

Tato technologie ma slibnou budoucnost, protoZze umozni v pfipadé spravné implementace odstranit
zasadni prekazku, kterou v CR mame po neblahych historickych zku$enostech Gniki informaci & krachu
projektu 1ZIP, Opencard atd..

Narodni strategie elektronizace zdravotnictvi CR existuje, ale zatim neni schvalen zakon o elektronizaci
zdravotnictvi, ktery je klicovym pfedpokladem pro dalSi kroky.
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Automatlzace a ropotizace nanract do roku 2030 praci cca
20millont ict Kazda profese ma potencial nanradlt cca 307
cinnostiautomaty @ ronoty

Zprava Oxford Economics pro CNN v roce 2019 (OE je respektovana prognosticka spole¢nost).
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Stimulace napicky prace ve Zdravotnictyl
Systematicky budoval prestiz Zdravotnicke profese
FHim Studenka
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NOVE Technologdie a organizace nam pomonou S elextiviiol
Z0ravotnictyl, produkiivita prace rapidng Vzroste a nase
Soolly d ok budou mitvice Casu na pacienty.
Nepude [0 .Zdama’

Pavel Fojtik - Futurologicky kongres Lipa 2019
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